\

Poder Legislativo Municipal \i /
Camara de Vereadores de Oiapoque ERMARA SUINFESAL
Palacio Manoel Primo dos Santos OIAPOQUE

. o JA . PODER LEGISLATIVO
Gabinete da Presidéncia

/

Oficio N°: 135/2025 — GAB/PRES/CVO.

Oiapoque- AP, 30 de abril de 2025.

A

Excelentissima Senhora

Maria Elizabeth Cavalcante de Azevedo Picanco

Conselheira Relatora do Tribunal de Contas do Estado do Amapa — TCE/AP

Assunto: Envio do Relatorio de Gestao do Exercicio de 2024.

Excelentissima Conselheira Relatora,

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, venho por meio deste,
encaminhar, o Relatorio de Gestdo, da Camara Municipal de Oiapoque, referente ao
exercicio 2024.

Colocando-me a inteira disposi¢ao para os esclarecimentos julgados necessarios,

apresento as minhas melhores consideragdes.

Atenciosamente,

PEDRO GUIDO Assinado de forma digital
por PEDRO GUIDO

NASCIMENTO DE  nascivenTO DE

CASTRO:6248395 CASTRO:62483951287
Dados: 2025.04.30 15:04:44

1287 -03'00'
Presidente da CAmara Municipal de Oiapoque
Biénio 2025/2026



OFICIO Ne. 003/2025

A sua Exceléncia, o Senhor.
PEDRO GUIDO NASCIMENTO DE CASTRO

Presidente a Camara Municipal de Oiapoque
Palacio Manoel Primo dos Santos
Gabinete da Presidéncia

Senhor Presidente,

Oiapoque/AP, 30 de abril de 2025.

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, vimos através deste apresentar o
Relatério de Gestéo Fiscal de 2024, da Camara Municipal de Oiapoque, para envio

ao Tribunal de Contas do Estado do Amapa.

Respeitosamente,
Assinado de forma
UESLEI NEI DA ssi
SILVEIRA digital por UESLEI NEI

DA SILVEIRA
TELES:73649651220

UELEI NEI DA SILVEIRA TELES
Ex- Presidente Camara Municipal de Oiapoque
Biénio 2023/2024

TELES:73649651220
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CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE, A AVENIDA VEIGA CABRAL N° 390.

Aos Catorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e wvifite e dois,
as onze horas e sete minutos, na sede do Poder Legislativo de Oiapoque,
sito na Avenida Veiga Cabral, 390, bairro Centro, nesta cidade, reuniram-se
os senhores vereadores para a eleigdo da Mesa Diretora para o biénio
2023/2024, sob a presidéncia do vereador Prof. MARCELO MARTINS,
secretariado pelo vereador UESLEI TELES, 1° Secretario. Apés a chamada
dos vereadores para verificagdo de quérum, estando presentes 100% (cem
por cento) dos parlamentares e assinaram o livro de presenga. O Senhor
Presidente declarou aberta a presente sessdo especial, solicitando a leitura
. do Edital de Convocacao para a eleicdo da Mesa Diretora para o Biénio
2023/2024, devidamente publicado no Portal da Transparéncia deste Pod
para amplo conhecimento dos vereadores, bem como foram lidos ©s
formularios que compdem os processos de registros das chapas individuais
concorrentes a eleicdo da nova Mesa Diretora biénio 2023/2024, sendo eles:
Para concorrer o cargo de presidente, se inscreveram o0s vereadores:
UESLEI NE!I DA SILVEIRA TELES-PROS e YURI ALESI DA SILVA
ARAUJO-PTB; Para o cargo de Vice-Presidente, se inscreveram os
vereadores: JOSE NAZARENO RODRIGUES-LOBAO-PL e LILIA RAMOS /
OLIVEIRA-REPUBLICANO; Para o cargo de 1° Secretario se inscreveu | ~
unicamente o vereador REGINALDO SILVA MARQUES- Unido Brasil; Para |
o cargo de 2° Secretario, se inscreveu unicamente a vereadora CREUSA |
MARIA DA SILVA RIBEIRO. Com as chapas individuais devidamente
inscritas dentro do prazo regimental, inclusive com as autorizagbes dos
candidatos, em anexo, o Senhor Presidente determinou a ORDEM DO DIA
o que constou da seguinte Pauta: ELEICAO DA NOVA MESA DIRETORA
PARA BIENIO 2023/2024. Ato continuo o senhor Presidente iniciou o
procedimento da eleigao chamando nominalmente os vereadores para
VOTACAO ABERTA na TRIBUNA. Antes de declararem seus votos os
vereadores se manifestaram com palavras de agradecimentos, merecimentos,
logios e felicitagbes aos candidatos. Comegando a votagdo pelo cargo de
Presidente: Sendo ELEITO por 08 (oito) votos favoraveis e 03 (trés)
contra, o vereador UESLEI NEI DA SILVEIRA TELES; Para o cargo de Vice-
Presidente: sendo ELEITO por 08 (oito) votos favoraveis e 03 (trés) contra,
o vereador JOSE NAZARENO RODRIGUES-LOBAO; Para o cargo de 1°
Secretario: Sendo ELEITO por 10 (dez) votos favoraveis e 01 (uma)
abstencdo, o vereador REGINALDO SILVA MARQUES; Para o cargo de 29
Secretario: Sendo ELEITA por 11 (onze) votos favoraveis, a vereadora
CREUSA MARIA DA SILVA RIBEIRO. Encerrando o processo de votagao
aberta, o presidente professor MARCELO MARTINS, declarou eleita a nova

Sessao Especial de eleigdo da Mesa Diretora para biénio 2023/2024, da 2° Sessdo Legislativa < )
da 13* Legislatura — 14/12/2022 )
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ATA DA SESSAO ESPECIAL DE ELEICAO DA MESA DIRETORA PARA O BIENIO 2023/2024, N
REALIZADA EM 14 DE DEZEMBRO DE 2022, QUARTA-FEIRA, AS 11h07min, NO PLENARIO .;
CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE, A AVENIDA VEIGA CABRAL N° 390. )
composicdo da MESA DIRETORA para conduzir os trabalhos da Camara
Municipal de Oiapoque no biénio 2023/2024, sendo eles: vereador
UESLEI NEI DA SILVEIRA TELES - Presidente; vereador JOSE
NAZARENO RODRIGUES-LOBAO - Vice-Presidente; vereador
REGINALDO SILVA MARQUES - 1° Secretario e vereadora CREUSA
MARIA DA SILVA RIBEIRO - 22 Secretaria. Dando continuidade o
presidente franqueou a palavras aos eleitos que se pronunciaram com
palavras de agradecimentos pelos votos e confianga e 0 compromisso com 0
Poder e suas atribuigées. O presidente Marcelo Martins, por sua vez, se
pronunciou destacando a seriedade, transparéncia, cumprimento com seu
dever, zelando pela harmonia e unido dos parlamentares em prol da
sociedade de Oiapoque, concluiu dizendo “O MEU MANDATO E
TRABALHAR PRA MELHORAR A VIDA DAS PESSOAS”. Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a Sess&o as

13h07min. Plenario da Camara Municipal de Oiapoque, em 14 de dezembro
de 2022.

Vereador UESLEI TELES — PROS — 1° secretario

Vereadora IRMA CREUSA - PSC — 2° SECRETARIO:

Vereador JOSE NAZARENO RODRIGUES — LOBAO- PL: _ Jpze ;// )

Vereador RICARDO COWBOY - PSDB: prcande kv e8> ~Jene

Vereador FERNANDO ANIKA - AVANTE: 2z 2 ;Z el

Vereador Prof. NOEL HENRIQUE - PDT: W NOLOE

Vereador MARQUES MOTOTAXI - UniéoyB?ze %
Gt &u%
VA 77

Sessdo Especial de eleigio da Mesa Diretora para biénio 2023/2024, da 2° Sessdo Legislativa
da 13 Legislatura — 14/12/2022

Vereador: DR. YURI ALESI - PTB:
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PORTARIA N° 001/2024/GAB/PRES/CYVMO

DISPOE SOBRE NOMEACAO DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE SECRETARIA DE
FINANCAS - CDS-3, DA CAMARA MUNICIPAL DE
OIAPOQUE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE-Estado do
Amapa, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, Regimento Interno desta Casa, combinado com ANEXO II da
Resoluc¢io n® 066/2020-GAB/PRESI/CVMO, de 19 de fevereiro de 2020 e atualizada pela
Resolugiio n® 078/2023-GAB/PRES/CVMO, de 15 de dezembro de 2023 (anexo II).

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a senhora ROSIMERE BATISTA DO NASCIMENTO, RG n°
227512-AP (2* via) e CPF n° 561.132.002-30, para exercer o cargo de provimento em
comissdo de SECRETARIA DE FINANCAS - CDS-3, da estrutura administrativa da
Camara Municipal de Oiapoque.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Presidéncia da Cadmara Municipal de Oiapoque, em 02 de janeiro de
2024.

rte fla Camara
Biénio 2023/2024

Silveira Teles
el e 0 e VM0

Av. Veiga Cabral N°. 390; bairro: Centro, Oiapoque/AP - CEP: 68.980-000
Www.olapogue.ap.leg. br
E-mail: cvmoiapoque@outlook.com



‘‘‘‘‘




CAMARA MUNICIPAL

OIAPOQUE

PODER LEGISLATIVO
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE

RESPONSAVEL:
UESLEI NEI DA SILVEIRA TELES
PRESIDENTE

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO 2024.

OIAPOQUE/AP
2025.
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RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO 2024.

Ementa:

Relatorio de Gestao do exercicio de 2024 apresentado
aos orgaos de controle interno e externo como
prestagao de contas anual a que esta Unidade esta
obrigada nos termos do art. 111, § 2°, da Constituicao
Estadual, elaborado de acordo com as disposicdes da
IN TCE/AP n° 01/2017, da DN TCE n° 027/2024-
TCE/AP.

CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE.

OIAPOQUE/AP
2025.
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INTRODUCAO

A elaboracdo do relatério de observou as normas de organizagao e apresentacao de relatdrios
e pecas complementares integrantes dos processos de contas da Administracio Publica, em
conformidade com o que estabelece a Instru¢ao Normativa n® 01/2017-TCE/AP e decisdao normativa
n° 022/2022 - TCE, que estabelecem normas sobre a prestacao de contas municipais do exercicio de
2024, o presente relatorio, esta estruturado com os seguintes itens e subitens do Anexo III — Parte
Geral.

Aplicam-se ao relatorio somente os itens descritos acima, ndo se aplicando os demais itens
ao Relatorio de Gestdo do Exercicio de 2024, haja vista se tratar de um 6rgdo do Poder Legislativo
com prerrogativas constitucionais proprias.
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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTOES
COMPOEM O RELATORIO:

1.1. Identificacio da unidade prestado de contas, contendo: Poder e 0rgiao de vinculacio
ou supervisio; nome completo; denominacao abreviada; codigo na LOA; situaciao operacional;
natureza juridica; principal atividade; telefones de contato, endereco postal; endereco
eletronico; pagina(s) na internet; normas de criacdo; normas relacionadas a gestio e estrutura;
manuais e publicacdes relacionadas as atividades da unidade; codigos e nomes das unidades
gestoras no Sistema Integrado de Planejamento e Administracio Financeira (SIAFE, ou
equivalente):

Poder: Poder Legislativo Municipal

Orgio de vinculagio: Prefeitura Municipal.

Nome: Camara de Vereadores do Municipio de Oiapoque.

Cdédigo na LOA: 1001

Situacao operacional: Ativa

Natureza juridica: 106-6 — Orgéo Publico do Poder Legislativo Municipal

Principal atividade: 84.11-6-00 - Administracio publica em geral

Telefones:

Enderego Postal: Rua Joaquim Caetano da |Silva, n® 450, bairro Centro, Oiapoque, Estado do Amapa,
CEP 68.980-000.

Endereco eletronico: secadmfin.cvmo@gmail.com

Péagina na internet: https://www.oiapoque.ap.leg.br Norma de Criacao: Lei Organica Municipal
Normas Relacionadas a Gestdo e Estrutura e Manuais e publicacdes relacionadas as atividades da
unidade: Regimento Interno da Camara Municipal de Oiapoque.

Codigo SIAFE: XXXX

1.2. Finalidade e competéncias institucionais da unidade prestadora de contas definidas
na Constituicio Federal, em leis infraconstitucionais, decretos e demais normas regulamentares
e regimentais, identificando cada instincia normativa:

O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal. Paragrafo tnico. Cada
Legislatura tera duracao de quatro anos, compreendendo cada ano uma sessao legislativa.

Art. 23. O nimero de vereadores ¢ proporcional a populacao do Municipio, obedecidos aos
limites da Constitui¢do Federal

Paragrafo inico. O cidadao investido na fun¢do de um dos Poderes ndo podera exercer a de
outro, salvo nas excegdes previstas nesta Lei Organica.26 Art. 24. A Camara municipal reunir-se-4,
anualmente, na sede do Municipio, se 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de
dezembro.

§ 1° As reunides marcadas para as datas previstas no caput deste artigo, serdo transferidas
para o primeiro dia util subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° A Camara Municipal reunir-se-a4 em sessdes ordinarias, extraordindrias e solenes,
conforme dispuser o seu Regimento Interno.

§ 3° A convocagao extraordindria da Camara Municipal far-se-a:
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I - Pelo prefeito, quando este a entender necessaria.

II - Pelo presidente da Camara Municipal.

IIT - a requerimento da maioria dos membros da Casa, em caso de urgéncia ou interesse
publico relevante.

§ 4° Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberard sobre a
matéria para a qual foi convocada.

Art. 25. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
vereadores e excluidos os gastos com inativos, nao podera ultrapassar os percentuais de sete por cento,
relativos ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts.
158 ¢ 159, todos da Constituicao Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

A sessdo legislativa ordinaria ndo serd interrompida sem a deliberagao dos projetos de lei de
diretrizes orgamentérias e do orcamento anual.

Art. 27. As sessdes da Camara realizadas fora do recinto destinado ao seu funcionamento
serdo consideradas nulas, com excegao das sessdes solenes e nos casos previstos no § 1° deste artigo.

§ 1° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou de outra causa que impega
sua utilizacdo, poderdo ser realizadas sessdes em outro local, por decisao do Presidente da Camara
Municipal.

§ 2° As sessOes serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario da maioria absoluta dos
vereadores, adotado em razao de motivo relevante.

Art. 28. As sessdes somente poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, um tergo dos
membros da Camara.

Considerar-se-a presente a sessao o vereador que assinar o livro de presencga até o inicio da
Ordem do Dia e participar dos trabalhos do Plenario, além das votagdes.

§ 2° Salvo disposi¢do constitucional e desta Lei Organica as deliberagdes da Camara serao
tomadas por maioria de votos, presente a maioria de seus membros.

1.3. Apresenta¢io do organograma funcional com descricio sucinta das competéncias e
das atribuic¢oes das areas, departamentos, secoes, etc. que compdem os niveis estratégico e tatico
da estrutura organizacional da unidade, assim como a identificacdo dos principais processos
pelos quais cada uma dessas subdivisdes sdo responsaveis, os principais produtos deles
decorrentes, indicando os nomes dos titulares de dreas estratégicas e os respectivos cargos que
ocupam no periodo referido pelo relatério de gestao:

Organograma funcional:
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VEREADORE S (FLERARIOH

VEREADORES DA 13* LEGISLATURA (2021-2024)
MESA MRETORA (Bifnio 2023/2024) \

DR YURI ALES! LILIA FARIFLINA
D REPUBLICANDS

UESLEI TELES "
PRESIDENTE
SOLIDAREDADE

RICARDS COWBOY
=]

JOSE MAZAREND [LOBAD) MARGUES MOTOTAX]

VICE.PRE SIDENTE 1" SECRETARIO I

PROS UINRAD BRA L GUIDD MECAMICO PROF MOEL HEMRIQUE FERNANDO AN A
FADE T AVANTE

IRMA CREUSA

Estrutura da cdmara municipal

Mesa Diretora

Secretaria Legislativa Secretaria de Finangas e Arquivo
administragéo

Dos vereadores:

O vereador deve apresentar-se a Camara, durante a sessdo legislativa, ordindria ou
extraordinaria, para participar das sessdes do Plendrio e das reunides das comissdes de que seja
membro, sendo-lhe assegurado o direito, nos termos deste regimento, de:

I - Oferecer proposicao em geral, discutir e deliberar sobre qualquer matéria em apreciagcdo na

Casa, integrar o Plenario e demais colegiados e neles votar e ser votado;

II - Encaminhar, através da Mesa, pedidos escritos de informacgdes ao prefeito e secretario do

municipio;

III - Fazer uso da palavra;

IV - Integrar as comissdes e representagdes externas e desempenhar missao autorizada;

V - Promover, perante quaisquer autoridades, entidades ou o¢rgdos da administracdo
municipal, direta ou indireta e fundacional, os interesses publicos ou reivindicagdes coletivas das
comunidades representadas.

1.4. Macroprocessos finalisticos da unidade prestadora de contas, com a indicacio dos
principais produtos e servi¢os que tais processos devem oferecer aos cidadios-usuarios ou
clientes:
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A competéncia institucional da Camara Municipal de Oiapoque compreende a apresentacao
de Projetos de Leis, aprovacdo de requerimentos, indicagdes, resolugdes, propostas de emendas a Lei
Organica e demais matérias previstas no Regimento Interno de competéncia deste Poder Legislativo,
onde através da aprovacgdo das normas de sua competéncia impactara na vida da sociedade como um
todo que os elegeu como seus representantes no Parlamento.

Ou seja, por meio do agrupamento dessas agdes parlamentares de carater individualizado devidamente
encaminhadas ao Poder Executivo a quem compete executar as politicas sociais, esta instituigdo legislativa
cumpre a sua missao que € a de valorizar o cidaddo no uso dos seus direitos constitucionais sociais.

1.5. Principais macroprocessos de apoio ao exercicio das competéncias e finalidades da
unidade prestadora de contas:

A Camara Municipal de OIAPOQUE compreende na apresentagdo de Projetos de Leis,
aprovagao de requerimentos, indicacdes, resolugdes, propostas de emendas a Lei Organica e demais
matérias previstas no Regimento Interno de competéncia deste Poder Legislativo.

1.6. Principais parceiros (externos a unidade jurisdicionada, da administraciao publica
ou da iniciativa privada) relacionados a atividade-fim da unidade:

Prefeitura Municipal de Oiapoque, Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico e o
Governo do Estado do Amapa.

3. ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO:

3.1. Informacdes sobre a estrutura orginica de controle no Ambito da unidade prestado
de contas ou do 6rgao a que se vincula, tais como unidade de auditoria ou de controle interno,
conselhos fiscais, comités de avaliacoes, etc. descrevendo de maneira sucinta a base normativa,
as atribuicoes e a forma de atuacio de cada instancia de controle:

A Camara de vereadores de oiapoque nao possui departamento de controle interno proprio,
quando ha necessidade de tal servicos que compete a este ambito ¢ realizado a solicitagdo a
Controladoria Geral do Municipio.

3.2. Informacgodes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ,
contemplando os seguintes elementos:

a) Ambiente de controle:

b) Avaliacio de risco:

¢) Atividades de controle:

d) Informaciao e Comunicacao:

¢) Monitoramento:

Os itens 3.1, 3.2 e 3.4 quando necessario as solicitagdes sao enderecadas a Controladoria
Geral do Municipio de Oiapoque.
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3.3. Informacodes sobre a remuneracao/subsidio dos administradores, membros da
diretoria estatutaria, do conselho de administracio e do conselho fiscal, com a identificaciao
nominal, o fundamento legal, valores, inclusive de verbas indenizatorias:

Nome Cargo Fund. Legal Remuneragio
Uelei Nei da Silveira Teles Presidente Resolugdo n® 078/2023-GAB/PRES/CMVO RS 18.566,12
José Nazareno Rodrigues Vice-Presidente  |[Resolucao n® 078/2023-GAB/PRES/CMVO R$ 13.924,59
Reginaldo Silva Marques 1° Secretario Resolucdo n° 078/2023-GAB/PRES/CMVO R$ 13.924,59
Creusa Maria Silva Ribeiro 2% Secretaria Resolugdo n® 078/2023-GAB/PRES/CMVO R$ 13.924,59

Os valores referentes ao subsidio e verba indenizatoria foram fixados pela resolucao n°
078/2023-GAB/PRES/CMVO, que estabeleceu o subsidio dos vereadores e a lei n® 499/2015-PMO,
que estabeleceu o valor para verba indenizatorio do exercicio parlamentar.

3.4. Informacdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correciao da unidade ou
do orgiao de vinculacdo da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a
atividade no Ambito da unidade ou do érgao:

Os itens 3.1, 3.2 e 3.4 quando necessario as solicitagdes sao enderecadas a Controladoria
Geral do Municipio de Oiapoque.

3.5. Informagodes quanto ao cumprimento da ordem cronologica de pagamentos (art.
141, da Lei n°® 14.133/2021), trazendo eventual regulamentac¢io propria sobre a matéria, e
indicacao de link para acesso a lista em site do érgao/Ente:

A Administragdo, ao realizar pagamentos, observa a ordem cronologica prevista no Artigo
141 da Lei 14.133/2021, que se baseia na fonte de recursos e no tipo de contrato. A alteracdo dessa
ordem, se necessaria, sera previamente justificada pela autoridade competente e comunicada ao 6rgao
de controle interno da Administragdo e ao Tribunal de Contas competente.

4. PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:
4.1. Relacdo dos programas do Plano Plurianual vigente que estiveram integrais ou
parcialmente na responsabilidade da unidade prestadora de contas ou de unidade consolidada
no relatorio de gestao, especificando:
a) Identificacdo do programa:
0001 — Gestao Legislativas.

b) Informacoes sobre a programacio e a execucdo orcamentaria e financeira relativa ao
programa:

Anexo 1 — Execug¢do or¢amentaria e financeira 2024.

¢) Avaliacdo dos resultados dos indicadores associados ao programa, com base nos
indicadores de desempenho previsto no planejamento estratégico da UPC:

11
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A execugdo foi feita conforme legislagcdo or¢amentaria vigente.

d) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados dos programas:
Nao houve contingenciamentos no exercicio.

e) Reflexos dos restos a pagar na execucio dos programas:
Nao houve.

4.2. Relacao das Ac¢des da Lei Orcamentaria Anual do exercicio que estiveram integrais
ou parcialmente na responsabilidade da unidade Prestadora de contas ou de unidade
consolidada no relatdrio de gestao, especificando:

a) Funcio, subfunc¢io e programa de vinculacio da agao:

Funcao: 01 — Legislativa

Sub-fungdo: 031 — A¢ao Legislativa

Programa de vinculacao: 0001 — Gestao Legislativas.

b) Metas e desempenhos fisicos e financeiros, com base nos indicadores de desempenho
previsto adotados no planejamento estratégico da UPC:
Os desempenhos foram aplicados na programacgao do PPA.

¢) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das ac¢oes:
Nao houve contingenciamento.

d) Reflexos dos restos a pagar na execuciao das acoes:
Nao houve reflexos.

e) O Quadro de Detalhamento da Despesa inicial e final:
Anexo 2 — QDD 2024.

bl Camara Municipal de Diapogus

& RUA JOACIHIIM CAETAND (WA SILVA, BF 450 CENTRO TR 1 T T L0004
Capamunts Frograma Enercice de 2004 Fage 1

—
QUADRD AUXILIAR DE DETALHAMENTD DA DESPESA

L

/4

PobER n PODER LEGISLATIVE
ORGAD o CAMARA MUNICIPAL DE CSAPTHIUE
UniDADE n i Murdopal die O

ACAIRIGAC -1
D CHAPOOLE
3

LT

11550 00

3 ¥l ST

1186 87000

TOTAL
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f) Relacdo de restos a pagar:
Quadro 1 — Relacdo de RP 2024:

wWer  CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
W AUA JOACUM CAETANG DU SILVA, N* 450, CENTRO NP 0512477 1000104

REGISTRO DE RESTOS A PAGAR Fagirm

(Lei 4,320, art. 92, Paragrafo Unico)
EXERCICIO DE 2024
7

EXERCICIO DE 2023

Numes UG Data Farmecedor Cat Eca Tipo de Credor  Nao Precessaso RS Processado RS Totak RS

Cod. Aplicagio 001 G11 Cémara Municipal

MNéo Vinculada
120 T 11223 INSTITUTO NACIONAL DA SEGURIDS 3 1 80 1302 Prewdencia Socal

191200 1 1822023 INSTITUTO NACIONAL DA SEGURIDA 3,180 1302  Previdencia Social

TOTAL DO TIFD

1__| !'_-I._I
TOTAL

TOTAL GERAL 0.00 115829 1% 1282019

Fonte: Fiorilli/SCPIL.
g) Balancete analitico de encerramento do exercicio:
Anexo 3 — Balancete Analitico de Encerramento.

5. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
5.1. Informacées sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos:

Nao houve insuficiéncia de crédito no exercicio.

5.2. Informacdes sobre a movimentaciao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios
Anteriores e Despesas de Exercicios Anteriores:

Nao houve movimentagao no periodo.

5.3. Informacido sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse,
contrato de gestao, termo de parceria, termo de cooperacio, termo de compromisso ou outros
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia,
contemplando, no minimo:

a) classificacdo quanto a origem e destinacio dos recursos:

b) adocio de sistemas de informacao para a gestao de transferéncias voluntarias:

¢) identificacio dos convénios que tiverem prestacio de contas rejeitada ou nio
prestadas:

d) informacdes, com indicacdo de valores, de despesas niao executadas em decorréncia
de problemas gerenciais, destacando auséncias ou falhas no planejamento, projeto, fiscalizacio:

13
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e) informar se faz uso da Plataforma Transferegov para a operacionalizacio e execuc¢ao
dos recursos transferidos pela Unidio com fundamento no art. 166-A, inciso I, da Constituicio
Federal (transferéncias especiais);

f) no caso de ter sido beneficiada com recursos de emendas parlamentares especiais
individuais, destacar o valor recebido, o projeto selecionado para aplicacio, a situaciao no final
do exercicio e o impacto desse recurso em eventuais indicadores de desempenho.

Apesar de se aplicar a unidade o Poder Legislativo Municipal ndo firmou convénio no
exercicio.

6. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS.

6.1 Informacdes sobre a estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes
perspectivas:

a) Demonstracdo da estrutura de pessoal da unidade, incluindo cargos efetivos,
comissionados, indicando a regulamentacio normativa que disponha a respeito, a carga
horaria, o quantitativo previsto em lei, esclarecendo o grau de ocupacio, vacancia e eventuais
afastamentos:

Estrutura de Pessoal:

Inf oes d H
niormagocs cos Regulamentacio oras Quantitativo| Grau de Ocupacio . . | Afastamentos
cargos Contratadas Vacancia
. Escolaridade de
Servidores Concurso publico. |30 Horas semanas acordo com a
Efetivos PUbHCO: 02 o< XX XX
Legislagao.
Servidores . Escolaridade de
Eleigdo
Mandatos . 30 Horas semanas acordo com a
. Municipal 11 . R XX XX
Eletivos Legislagao.
Servidores ¢/ . Escolaridade de
Portaria de
Cargos N 30 Horas semanas acordo com a
L. nomeacao. 15 . . XX XX
Comissionados Legislagao.

b) Discriminacido em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua evolucio
nos ultimos 3 anos, classificados de acordo com a natureza dos vinculos juridicos previstos na
estrutura:

Vinculo 2022 2023 2024
Servidores Efetivos R$ 155.337,53 R$ 193.992,65 152.138,76
Servidores Mandatos Eletivos RS 752.250,20 R$ 734.994,00 1.021.136,60
Servidores ¢/ Cargos Comissionados R$ 303.801,47 R$ 303.162,13 341.971,20
Contrato R$ 0,00 RS 7.899,94 81.544,32

¢) Composicao do quadro de servidores inativos e pensionistas:
Nao ha servidores nesse quadro.
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d) Providéncias adotadas para identificar eventual acumulacio remunerada de cargos,
funcoes e empregos publicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal
(nas redacoes dadas pelas Emendas Constitucionais nos 19/98 e 34/2001):

Através da atualizacao cadastral dos servidores.

e) Providéncias adotadas nos casos identificados de acumulacio remunerada de cargos,
funcdes e empregos publicos, nos termos do art. 135 da Lei n° 066/1993:
Nao foram identificas nenhum caso de acumulagao remunerada no exercicio.

f) Informacgdes sobre a gestdo de pessoas praticadas na unidade, indicando as iniciativas
ou atividades relacionadas a selecido, capacitacio, remuneracio, motivacio e avaliacio de
pessoal:

Os servidores havendo oportunidade participam de cursos, palestras, que venha a contribuir
para a gestao

g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos:
O profissional da 4rea ¢ esséncia para estd a frente do departamento de recursos humanos,
visando o controle da equipe de pessoal desta unidade.

h) Informacées mensais das retencées previdencidrias e fiscais sobre a folha de
pagamento:

Retencodes na Folha de Pagamento

Més INSS IRPF

Jan/2024 11.911,77 23.999,71
Fev/2024 11.910,07 23.926,96
Marco/2024 11.950,57 23.926,96
|Abril/2024 11.977,85 23.926,96
Maio/2024 11.958,41 23.926,96
Jun/2024 11.958,41 23.926,96
Jul/2024 11.958,41 24.188,69
1Agos/2024 11.958,41 23.926,96
Set/2024 11.958,41 23.926,96
Out/2024 12.092,75 23.926,96
Nov/2024 12.092,75 24.565,17
Dez/2024 12.108,22 24.386,68

6.2. Informacdes sobre os contratos administrativos, terceirizacio de mao de obra e
quadro de estagiarios, incluindo a evolucio do quantitativo nos ultimos 3 anos, fundamentacao
legal/normativa que discipline o vinculo e discriminacio da despesa, classificada de acordo com
o vinculo juridico, bem como informac¢oes sobre o cumprimento dos requisitos constitucionais
para preenchimento das fung¢oes de confianca e cargos em comissao (art. 37, V, da Constituicio
Federal de 1988):
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Durante o exercicio as contratagdes ocorreram por meio de servigos prestados conforme a
necessidade desta casa de lei.

6.3. Informacdes sobre a necessidade de realizacdo de concurso publico nos diversos
niveis de trabalho da administracao:

E essencial a efetiva¢do de servidores por meio de concurso publico, porém é necessario um
planejamento conforme a necessidade deste 6rgao. Visto ter gastos para a realizagao do mesmo.

7. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO.
7.1. Informacdes sobre a gestio da frota de veiculos proprios e locados de terceiros,
inclusive sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos envolvidos:
No exercicio 2024 a CMO adquiriu 1 Drone Dji mini 4 pro fly more combo Plus, para atender
as necessidades do Legislativo Municipal.

7.2. Informacées sobre a gestio do patrimonio imobiliario proprio que esteja sob a
responsabilidade da unidade e dos iméveis locados de terceiros:
A Camara Municipal ndo tem prédio proprio em sua vinculagao.

7.3. Relacdo de prédios alugados para uso da UJ, identificado pelo menos a finalidade
da locacdo, valor mensal e anual, indice de reajuste, vigéncia do contrato, locador.
Locagao de imdvel para R$ 8.000,00 Contrato vigente no periodo:
funcionamento da Camara. (valor mensal de aluguel) 01/01/2024 a 31/12/2024.

7.4. Relacio de controle de aquisicao dos bens patrimoniais:
Anexo 4 — Relacdo de bens patrimoniais.

7.5. Relacio de bens de natureza permanente, identificando os moveis, imoveis,
industriais e semoventes, incorporados e baixados do patrimonio:
A CMO esta fazendo levantamento de todos os bens de sua responsabilidade.

8. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO
CONHECIMENTO.
8.1. Informacgdes sobre a gestao de tecnologia da informacao (TI) da UJ, contemplando
os seguintes aspectos:
a) Planejamento da area:

A area de planejamento do setor publico tem a atribuicao de analisar diversos aspectos
para que tudo corra bem e o objetivo seja alcancado.

b) Perfil dos recursos humanos envolvidos:

Item ndo se aplica.

¢) Seguranca da informacio:
16
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O poder legislativo reconhece a importancia da seguranga de informagao e com isso na
contratacdo de servigo tecnologico prioriza pelas empresas que oferecem métodos seguros para
proteger dados e informagdes da unidade.

d) Desenvolvimento e producio de sistemas:
Item ndo se aplica a UJ.

e) Contratacio e gestao de bens e servicos de TI:

N° contrato Fornecedor Objeto:
Fornecimento de licengas uso de software sistema de gestdo
001/2024-CVMO BYTECAP LTDA-ME | publica: Contabilidade, Planejamento e Orgamento,
Tesouraria, Transparéncia, Licitagdes e Gestdo de Pessoal.

f) Adocao de sistemas informatizados de apoio a gestao:

9. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL
9.1. Informacdes quanto a adocio de critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicao de bens e na contratacio de servigos ou obras:
A Camara Municipal de Oiapoque em suas contratacdes e aquisi¢des prioriza aquelas que
causem o menor dano ambiental possivel.

9.2. Informacées sobre medidas adotadas pelas unidades que compdem o relatorio de
gestio para reducio de consumo proprio de papel, energia elétrica e agua, contemplando:

a) Detalhamento da politica adotada pela unidade para estimular o uso racional desses
recursos:

A Camara Municipal de Oiapoque procura racionar € utilizar os recursos de uso diario de
forma adequada evitando qualquer tipo de desperdicio que possa causar algo dano futuro aos futuros
administradores.

b) Evolucio historica do consumo, em valores monetarios e quantitativos, de energia
elétrica e Agua no ambito das unidades que compdem o relatorio de gestio:
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¢) Informacdes a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de agua e
esgoto:

Quadro 3 — Despesa energia elétrica 2024:

MES | EMPENHADA | LIQuIDADA | PAGA
FEV 2.014,62 201462 2.014,62
MAR 1.844,81 1.844 81 1.844,81
ABR 181182 181182 181182
MAI 1.360.46 1.360.45 1.360,46
JUN 1432,17 143217 143217
JuL 1.450,71 1.459,71 1.459,71
AGO 1.195,01 1.185.01 1.185,01
SET 154521 1.545 21 1.545,21
ouT 1.345.30 1.345,30 1.34530
NOV 1.415.72 141572 141572
DEZ 392,04 392,04 392,04
TOTAL 15.816,87 15.816,87 15.816,87

Fonte: Fiorilli/SCPI.

10. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS.

10.1. Informagdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberacdes exaradas
em acordaos do TCE ou em relatorios de auditoria do 6rgao de controle interno a que a unidade
jurisdicionada se vincula ou as justificativas para o nio cumprimento:

A Camara Municipal de Oiapoque atende tempestivamente a todas as recomendagdes do
Tribunal de Contas do Estado do Amapa em conformidade com o cronograma de remessa emitido e
disponibilizado anualmente no site do Tribunal de Contas do Estado do Amapé cumprindo assim com
suas responsabilidades na forma da lei.

10.2. Informacdes sobre o tratamento das recomendacées realizadas pela unidade de
controle interno, caso exista na estrutura do 0rgao, apresentando as justificativas para os casos
de nio acatamento, bem como a explicitacio das medidas administrativas tomadas para
apuracio interna de responsabilidade por eventuais danos ao erario identificado na unidade
(omissao no dever de prestar contas, desvio, desfalque, perda e extravio de bens ou recursos
publicos):
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Nao houve recomendagdo formal, a Administracdo, por parte da Assessoria Técnica de
Controle Interno.

10.3 Relagao de licitagoes, dispensas e inexigibilidade iniciadas durante o exercicio, com
declaracio da area responsavel atestando que as informacoes estao atualizadas, contendo: o
nimero do processo licitatorio, descricio do objeto, modalidade, data e meio de publicacio,
valor e dotacdo or¢camentaria.

As contratagdes realizadas pela Camara de Vereadores de Oiapoque no exercicio 2024,
foram na modalidade de dispensa de licitacao.

10.4 Duas relacgoes referentes a contratos e convénios ou outros instrumentos congéneres,
divididas da seguinte forma:

a) relacio daqueles firmados durante o exercicio, com declaracdo da area responsavel
atestando que as informacoes estao atualizadas, contendo: o numero do instrumento, descri¢cio
do objeto, valor inicial, data de assinatura, vigéncia, empresa contratada/érgao
concedente/convenente e licitaciao/justificativa que precedeu o instrumento:

b) relacio daqueles executados durante o exercicio, com declaracio da area responsavel
atestando que as informacoes estdo atualizadas, contendo, além dos dados da alinea anterior: o
valor atualizado ao término do exercicio, o valor pago no exercicio, o valor pago acumulado e
a vigéncia atualizada ao término do exercicio.:

O item 10.4. subitens a) e b) ndo se aplica a UJ visto que no exercicio 2024, a Camara nao
celebrou contrato e convénio que trata o item em questao.

10.5. Relacdo de obras e servicos de engenharia, classificando e identificando aqueles
que, ao término do exercicio, se encontravam:

a) em fase de planejamento, indicando objeto, tipo de obra ou servico, endereco, valor e
prazo estimados, origem de recursos e etapa em que o planejamento se encontra:

b) em execucdo, indicando objeto, tipo de obra ou servico, endereco, contrato, empresa
executora e descricio sumaria das etapas executadas:

¢) paralisadas (consideradas aquelas sem medicoes por periodos superiores a 90 dias, ou
que tenham ordem de paralisa¢do), indicando todas as informacées do item “b”, além da data
de paralisacdo, da sintese das causas e das medidas adotadas para a retomada:

d) concluidas e dentro da garantia prevista no art. 618 do Cdédigo Civil, indicando todas
as informacoées do item “c”, além da data de recebimento definitivo e da altima avaliacao de
controle de desempenho realizado:

Item nao se aplica a UJ, visto que ndo houve servigo de obras e engenharia realizado pela
CMO.

10.6 Indicacdo de sitio eletronico oficial em que estejam hospedadas as relacées de
licitacdes, dispensas, inexigibilidades, contratos, convénios e outros instrumentos congéneres,
referido nos itens 10.4 e 10.5, em obediéncia a Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de
2011, dispensados os municipios com até 10.000 (dez mil) habitantes:
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https://www.oiapoque.ap.leg.br/

10.7 Informacdes sobre designacdo e regras relativas a atuacdo dos agentes de
contratacio, da equipe de apoio, dos fiscais e gestores dos contratos, nos termos do art. 8° da
Lei 14.133/2021.

Item nao se aplica a UJ, visto que nao houve celebragao de licitacdo e contratos.

10.8 Informacées quanto ao cumprimento do tratamento diferenciado e favorecido as
microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) nas contrata¢des publicas, consoante
as disposicoes da Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 (art. 44 e seguintes),
manifestando-se expressamente quanto aos seguintes itens:

a) assegurou nos instrumentos convocatorios a preferéncia de contratacio para as ME e
EPP, como critério de desempate:

b) realizou processos licitatorios cujo valor da contratacdo seja de até RS 80.000,00
(oitenta mil reais) destinados exclusivamente a participacao de ME/EPP:

¢) consignou em instrumento convocatorio a exigéncia de subcontratacio de ME/EPP
aos participantes de processos licitatorios destinados a aquisicio de obras e servigos:

d) estabeleceu em instrumento convocatorio destinado a aquisicio de bens de natureza
divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratacio de ME/EPP:

e) estabeleceu prioridade de contratacio para as ME/EPP sediadas local ou
regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preco valido na hipotese de nao
atendimento as regras diferenciadas acima elencadas, devera o responsavel apresentar as
razdes para tanto, inclusive enquadrando nas hipoteses do art. 49 da LC 123/2006, sempre que
possivel:

A Camara Municipal de Oiapoque quando necessario a realizagdo de processo licitatorio faz
aquisi¢des sempre vinculada os seus editais as normas pertencentes as empresas de pequeno porte e
microempresas, seja no tratamento diferenciado e favorecido no que diz respeito a regularidade fiscal
em critério de desempate ou seja na compactacdo dos lotes, adequando aos valores percentuais
vinculados de 25% para a classe que possui regime diferenciado de tributacao, objetivando o fomento
da economia e oportunizando os menores de forma legal e prevista em Lei.

11. INFORMACOES CONTABEIS
11.2. Declaraciao do contador responsavel por Unidade Prestadora de Contas de que as
Demonstracoes Contabeis previstas pela Lei n® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, e pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU 31/10/18),
conforme alcance definido na NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL (DOU 4/10/16),
refletem a adequada situa¢ao orcamentaria, financeira e patrimonial da Unidade Prestadora
de Contas que apresenta relatorio de gestao.
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Quadro 3 — Declaragdo do Contador:

Eu Rinaldo da Silva Gongalves, contador responsavel pela Camara Municipa! de OIAPOQUE, Dedlaro
que executei a escrituragdo das Demonstragies Contabeis no Sistema de Contabilidade Publica Integrado
- SCPI, de acordo com as Demonstragdes Contabeis previstas pela Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
& pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico NBC T 16.6 (R1) aprovada pela
Resalugdo CFC (DOU 31/10/14), com as alteragbes da NBC TSP Estrutura Concedtual (DOU 04/10116), e
refletem a adequada situagBo orcamentana, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta refatono de gestdo

RINALDO DA M
SIVA ¢
GOMCALVES:2525 ;
SN0X00 ' .
Rinaldo da Silva Gencalves
CPF: 252.550.102-00

CRC: APO01452/0-6

11.3. Demonstrag¢oes Contabeis previstas pela Lei n° 4.320/64 e pelas Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU 31/10/18), incluindo as
notas explicativas, e a qualificacio do contador responsavel pelas Demonstra¢oes Contabeis,
com pelo menos: nome completo, CPF, RG, e-mail, endereco profissional e CRC.

As demonstragdes contabeis no exercicio de 2024 da Camara Municipal de Oiapoque foram

executadas de acordo com a Lei e normas contdbeis, por profissional da area conforme qualificacio
abaixo, no 11.4 anexamos a Prestagao de contas elaborada referente no exercicio por esta unidade.

Qualifica¢do do contador responsavel:

CONTADOR:

Rinaldo da Silva Gongalves
C.P.F.: RG: CRC:
252.550.102-00 007345 PTC/AP 001499/0-6 AP
E-mail: mgassessoria_ap@hotmail.com
Endereco Residencial:

Av. Henrique Galtcio N°: 1756 - A

Bairro/Distrito: Central | Municipio: Macapa
UF: AP | CEP: 68.900-115

Telefone: (96) 99139-0705

11.4. Demonstragdes contabeis previstas na Lei n® 6.404/76 ou em lei especifica, incluindo
as notas explicativas:
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Conforme a lei n® 6.404/76 estatui normas gerais de direito financeiro para elaboragdo e
controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, de
acordo com o disposto no art. 5°, inciso XV, letra b, da Constituicao Federal. De acordo com o anexo
todas as Demonstragdes contabeis estdo de acordo com o previsto pela Lei.

Anexo 5 — Prestacdo de contas 2024.

12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO
12.1 Outras informacées consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a
conformidade e 0 desempenho da gestao no exercicio:

INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO
a) Transferéncias realizadas pela Prefeitura referente ao duodécimo:
Anexo 6 — Repasse Duodécimo 2024.

b) Ato que fixou o subsidio dos vereadores; para a legislatura abrangida pelo periodo:
Resolucao n°078/2023 — GAB/PRES/CMVO

¢) Informacdes sobe as despesas totais com folha de pagamento:
Anexo 7 — Folha de Pagamento 2024.

d) Cumprimento do limite da despesa total do poder legislativo municipal (art. 29-A da
CF e art. 19 da Constituicao estadual):

APCRAL A0 DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LBGAL

Nl f.wu‘.
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RESULTADOS E CONCLUSOES

O Relatério de Gestao, com elaboragdo anual permite ao gestor mais que um compromisso
legal, mas também o comprometimento da Administragdo Publica com a transparéncia e o respeito
com a sociedade. Neste relatorio € possivel obter uma detalhada visao de toda a movimentacao de
bens e recursos publicos que ocorreram no periodo financeiro do poder legislativo, através de analise
dos anexos desta prestacao de contas. Assim sendo, foi dado um enfoque nos aspectos que decorrem
da execugdo or¢amentaria, financeira e patriménio do exercicio citado acima.

Portanto, com o propdsito de prestar um servigo publico de qualidade aos municipes e a toda
a comunidade em geral as atividades foram executadas de acordo com a legislacdo a Camara
Municipal de Vereadores de Oiapoque procurou cumprir com as obrigacdes conforme a realidade do
Municipio.

Neste relatorio a gestdo procurou apresentar o mais claro possivel as atividades orgamentarias
e financeiras ocorridas no exercicio 2024, realizadas pelo Poder Legislativo Municipal.

Assinado de forma
UESLEI NEI DA digital por UESLEI

SILVEIRA
NEI DA SILVEIRA
TELES:73649651220 1) £6.73649651220

UESLEI NEI DA SILVEIRA TELES
Presidente
Camara Municipal de Oiapoque
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CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA, N° 450
05.124.771/0001-04 Exercicio: 2024

BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/01/2024 A 31/12/2024 )

de 01
Fi  Func Econ Especificagéo Vinculo Dotagéo Atual Emp no Més Liq no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
20 PODER LEGISLATIVO
2001 CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE 4.091.657,00 4.091.644,25 4.091.644,25 11.441,49
AGI] EmER ANC R G OlEREE D 4.091.64425  4.091.64425  4.080.202,76 4.080.202,76
01.031.0001.1001.0000 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO P/CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
539 44905200 EQUIPAMENTOS E 10.991,00 10.990,58 10.990,58 0,00
MATERIAL PERMANENTE 10.990,58 10.990,58 10.990,58 10.990,58
01.031.0001.2001.0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
540  3.1.90.0400 CONTRATACAO POR 50.600,00 50.600,00 50.600,00 0,00
TEMPO DETERMINADO 50.600,00 50.600,00 50.600,00 50.600,00
541 3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E 2.175.817,00  2.175.816,52 2.175.816,52 0,00
VANTAGENS FIXAS - 2.175.816,52  2.175.816,52 2.175.816,52 2.175.816,52
PESSOAL CIVIL
542 3.1.90.13.00  OBRIGACOES 244.034,28 244.028,47 244.028,47 11.441,49
PATRONAIS 244.028,47 244.028,47 232.586,98 232.586,98
543 31909200 DESPESAS DE 660,72 660,72 660,72 0,00
EXERCICIOS 660,72 660,72 660,72 660,72
ANTERIORES
544  3.1.90.9400 INDENIZACOES E 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00
TRABALHISTAS
545  3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 173.489,00 173.484,00 173.484,00 0,00
173.484,00 173.484,00 173.484,00 173.484,00
546  3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 70.702,00 70.701,95 70.701,95 0,00
70.701,95 70.701,95 70.701,95 70.701,95
547  3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FiSICA
548  3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE 593.798,00 593.797,36 593.797,36 0,00
TERCEIROS - PESSOA 593.797,36 593.797,36 593.797,36 593.797,36
JURIDICA
549  3.3.90.40.00 SERVICOS DE 50.000,00 49.999,92 49.999,92 0,00
TECNOLOGIA DA 49.999,92 49.999,92 49.999,92 49.999,92
INFORMAGAO E
COMUNICAGAO -
PESSOA
01.031.0001.2002.0000 GESTAO VERBA DE GABINETE DO PODER LEGISLATIVO
550  3.3.90.9300  INDENIZAGOES E 721.565,00 721.564,73 721.564,73 0,00
RESTITUICOES 721.564,73 721.564,73 721.564,73 721.564,73
TOTAL DO ORGAO 4.091.657,00  4.091.644,25 4.091.644,25 11.441,49
PODER LEGISLATIVO 4.091.644,25  4.091.644,25 4.080.202,76 4.080.202,76




CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE

RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA, N° 450
05.124.771/0001-04 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAGCAO ATE 31/12/2024 Pagina 1
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagéo Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagéo
Ficha F.R. C.A. Descrigdo C.A. Empenhado Saldo
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
FICHAS ORCAMENTARIAS
1 CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
20 PODER LEGISLATIVO
20 01 CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
200101 Camara Municipal de Oiapoque
01 Legislativa
01 031 Acdo Legislativa
01 031 0001 GESTAO LEGISLATIVA .
01 031 0001 1001 0000 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO P/CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
539 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.550,00 0,00 -559,00 10.991,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 10.990,58 0,42
B . 0,00 0,42
01 031 0001 2001 0000 MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
540 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 113.860,00 0,00 -63.260,00 50.600,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 50.600,00 0,00
0,00 0,00
541 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.790.999,00 409.818,00 -25.000,00 2.175.817,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 2.175.816,52 0,48
0,00 0,48
542 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 411.400,00 23.295,00 -190.660,72 244.034,28
0.1.500 001.011 Camara Municipal 244.028,47 5,81
0,00 5,81
543 3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 16.350,00 0,00 -15.689,28 660,72
0.1.500 001.011 Camara Municipal 660,72 0,00
0,00 0,00
544 3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 14.970,00 0,00 -14.970,00 0,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 0,00 0,00
0,00 0,00
545 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 101.900,00 74.000,00 -2.411,00 173.489,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 173.484,00 5,00
0,00 5,00
546 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00 58.702,00 0,00 70.702,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 70.701,95 0,05
0,00 0,05
547 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA  24.500,00 0,00 -24.500,00 0,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 0,00 0,00
0,00 0,00
548 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/ 621.000,00 0,00 -27.202,00 593.798,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 593.797,36 0,64
0,00 0,64
549 3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUN 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
0.1.500 001.011 Camara Municipal 49.999,92 0,08
0,00 0,08
01 031 0001 2002 0000 GESTAO VERBA DE GABINETE DO PODER LEGISLATIVO
550 3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 751.928,00 0,00 -30.363,00 721.565,00
0.1.500 001.011 Céamara Municipal 721.564,73 0,27
0,00 0,27
TOTAL ORCAMENTARIO 3.920.457,00 565.815,00 -394.615,00 4.091.657,00
4.091.644,25 1275
0,00 12,75
TOTAL GERAL 3.920.457,00 565.815,00 -394.615,00 4.091.657,00
4.091.644,25 12,75
0,00 12,75
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BALANCETE-ISOLADO
CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE (UG:1)

140 Més - Encerramento Final Pagina 1
CONTA ENT. TITULOS GR/ISF  SALDO ANTERIOR | DEBITol CREDITO | SALDO ATUAL D_C
100000000 01 ATIVO - 394.328,57 0,00 0,00 394.328,57
110000000 01  ATIVO CIRCULANTE = 98.226,64 0,00 0,00 98.226,64
111000000 01  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA - 89.463,92 0,00 0,00 89.463,92
111100000 01  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA - 89.463,92 0,00 0,00 89.463,92
NACIONAL
111110000 01  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA - 89.463,92 0,00 0,00 89.463,92
NACIONAL - CONSOLIDAGAO
111110200 (2) 01 CONTA UNICA (F) P F 89.463,92D 0,00 0,00 89.463,92 D
113000000 01  DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO - 1.636,08 0,00 0,00 1.636,08
113100000 01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - 1.512,00 0,00 0,00 1.512,00
113110000 01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - - 1.512,00 0,00 0,00 1.512,00
CONSOLIDAGAO
113110100 01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL - 0,00 0,00 0,00 0,00
113110198 (3) 01 OUTROS ADIANTAMENTOS A PESSOAL (P) P P 0,00D 0,00 0,00 0,00 D
113110200 (3) 01 SUPRIMENTO DE FUNDOS (P) P P 1.512,00D 0,00 0,00 1.512,00 D
113800000 01 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A - 124,08 0,00 0,00 124,08
CURTO PRAZO
113810000 01 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A - 124,08 0,00 0,00 124,08
CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO )
113810800 (3) 01 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO P F 124,08 D 0,00 0,00 124,08 D
FAMILIA PAGO (F) )
113810900 (3) 01 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO P F 0,00D 0,00 0,00 0,00 D
MATERNIDADE PAGO (F)
115000000 01 ESTOQUES - 7.126,64 0,00 0,00 7.126,64
115600000 01  ALMOXARIFADO - 7.126,64 0,00 0,00 7.126,64
115610000 01  ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGCAO - 7.126,64 0,00 0,00 7.126,64
115610100 01 MATERIAL DE CONSUMO (P) P P 0,00D 0,00 0,00 0,00 D
115610200 01 GENEROS ALIMENTICIOS (P) P P 0,00D 0,00 0,00 0,00 D
115610700 01 MATERIAL DE EXPEDIENTE (P) P P 7.126,64D 0,00 0,00 7.126,64 D
120000000 01  ATIVO NAO-CIRCULANTE - 296.101,93 0,00 0,00 296.101,93
123000000 01 IMOBILIZADO - 296.101,93 0,00 0,00 296.101,93
123100000 01  BENS MOVEIS - 343.164,68 0,00 0,00 343.164,68
123110000 01 BENS MOVEIS - CONSOLIDAGCAO - 343.164,68 0,00 0,00 343.164,68
123110100 01 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E - 49.668,10 0,00 0,00 49.668,10
FERRAMENTAS
123110112 01 EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS PARA P P 574,00D 0,00 0,00 574,00 D
AUTOMOVEIS (P) ]
123110121 01 EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS (P) P P 3.914,10D 0,00 0,00 3.914,10 D
123110199 01 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOSE P P 45.180,00D 0,00 0,00 45.180,00 D
FERRAMENTAS (P)
123110300 01  MOVEIS E UTENSiLIOS - 82.853,00 0,00 0,00 82.853,00
123110302 01 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO (P) P P 28.967,00D 0,00 0,00 28.967,00 D
123110303 01 MOBILIARIO EM GERAL (P) P P 53.886,00 D 0,00 0,00 53.886,00 D
123110400 01 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE - 29.427,00 0,00 0,00 29.427,00
COMUNICAGAO
123110405 01 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO EFOTO(P) P P 29.427,00D 0,00 0,00 29.427,00 D
123110500 01 VEIcuLos - 181.216,58 0,00 0,00 181.216,58
123110501 01 VEICULOS EM GERAL (P) P P 181.216,58 D 0,00 0,00 181.216,58 D
123800000 01 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGCAO - (47.062,75) 0,00 0,00 (47.062,75)
ACUMULADAS
123810000 01 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO - (47.062,75) 0,00 0,00 (47.062,75)
ACUMULADAS - CONSOLIDAGAO
123810100 01 () DEPRECIAGAO ACUMULADA - BENS MOVEIS - (47.062,75) 0,00 0,00 (47.062,75)
123810101 01 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MAQUINAS, P P (619,59)C 0,00 0,00 (619,59) C
APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P)
123810103 01 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MOVEIS E P P (5.792,88)C 0,00 0,00 (5.792,88) C
UTENSILIOS (P)
123810104 01 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MATERIAIS _ P P (4.550,44) C 0,00 0,00 (4.550,44) C
CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO (P)
123810105 01 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE VEICULOS (P) P P (36.099,84)C 0,00 0,00 (36.099,84) C
200000000 01  PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO - (592.460,25) 4.118.952,47 3.920.820,79 (394.328,57)
210000000 01  PASSIVO CIRCULANTE - (312.275,27) 0,00 0,00 (312.275,27)
211000000 01 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, - (11.441,49) 0,00 0,00 (11.441,49)
PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A
CURTO PRAZO
211100000 01 PESSOAL A PAGAR - 0,00 0,00 0,00 0,00
211110000 01 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO - 0,00 0,00 0,00 0,00
211110100 01 PESSOAL A PAGAR - 0,00 0,00 0,00 0,00
211110101 01 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
211110112 01 DECIMO TERCEIRO SALARIO (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
211110113 01 FERIAS (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
211400000 01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - (11.441,49) 0,00 0,00 (11.441,49)
211410000 01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDAGAO - 0,00 0,00 0,00 0,00
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211410100 01 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR - 0,00 0,00 0,00 0,00
211410101 01 CONTRIBUIGOES AO RGPS - CONTRIBUIGAO SOBRE P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
SALARIOS E REMUNERAGOES (F)
211420000 01  ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - INTRA OFSS - 0,00 0,00 0,00 0,00
211420100 01 CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE - 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (RPPS) ) X
211420101 01 CONTRIBUIGAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIAP ~ F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
(RPPS) (F)
211430000 01  ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - INTER OFSS - - (11.441,49) 0,00 0,00 (11.441,49)
UNIAO
211430100 01 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR - (11.441,49) 0,00 0,00 (11.441,49)
211430101 01 CONTRIBUIGOES AO RGPS - CONTRIBUICAO SOBRE P F (11.441,49)C 0,00 0,00 (11.441,49) C
SALARIOS E REMUNERAGOES (F)
213000000 01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO - 0,00 0,00 0,00 0,00
PRAZO
213100000 01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS - 0,00 0,00 0,00 0,00
A CURTO PRAZO
213110000 01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS - 0,00 0,00 0,00 0,00
A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO
213110100 01 FORNECEDORES NACIONAIS - 0,00 0,00 0,00 0,00
213110101 (3) 01 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
213110102 (3) 01 FORNECEDORES PARCELADOS A PAGAR (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
213110103 (3) 01 RENEGOCIAGAO DE DIVIDAS COM FORNECEDORES (FP  F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
213110109 (3) 01 DEMAIS FORNECEDORES A PAGAR (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
218000000 01 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS - (300.833,78) 0,00 0,00 (300.833,78)
OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
218800000 01 VALORES RESTITUIVEIS - (300.833,78) 0,00 0,00 (300.833,78)
218810000 01  VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO - 0,00 0,00 0,00 0,00
218810100 01 CONSIGNAGOES - 0,00 0,00 0,00 0,00
218810110 01 PENSAO ALIMENTICIA (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
218810199 (3) 01 OUTROS CONSIGNATARIOS (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
218830000 01  VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIAO - (300.833,78) 0,00 0,00 (300.833,78)
218830100 01 CONSIGNAGCOES (F) = (300.833,78) 0,00 0,00 (300.833,78)
218830102 01 CONTRIBUICAO AO RGPS (F) P F (12.108,22)C 0,00 0,00 (12.108,22) C
218830104 01 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF P F (288.725,56) C 0,00 0,00 (288.725,56) C
F
218900000 01 ou(TzzAs OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - 0,00 0,00 0,00 0,00
218910000 01 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - - 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSOLIDAGAO ;
218910100 01 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES - 0,00 0,00 0,00 0,00
218910102 (3) 01 INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
218910200 (3) 01 DIARIAS A PAGAR (F) P F 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
230000000 01 PATRIMONIO LiQUIDO - (280.184,98) 4.118.952,47 3.920.820,79 (82.053,30)
237000000 01 RESULTADOS ACUMULADOS - (280.184,98) 4.118.952,47 3.920.820,79 (82.053,30)
237100000 01  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS = (280.184,98) 4.118.952,47 3.920.820,79 (82.053,30)
237110000 01 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - - 0,00 3.874.924,00 0,00 3.874.924,00
CONSOLIDAGAO )
237110100 01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P - 0,00C 3.874.924,00 0,00 3.874.924,00 C
237120000 01  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - - 0,00 0,00 3.920.820,79 (3.920.820,79)
INTRA OFSS
237120100 01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P - 0,00C 0,00 3.920.820,79 (3.920.820,79) C
237130000 01  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - - 0,00 244.028,47 0,00 244.028,47
INTER OFSS - UNIAO
237130100 01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P - 0,00C 244.028,47 0,00 244.028,47 C
237150000 01  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - - (280.184,98) 0,00 0,00 (280.184,98)
INTER OFSS - MUNICiPIO
237150100 01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
237150200 01 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS P - (280.184,98) C 0,00 0,00 (280.184,98) C
ANTERIORES
300000000 01  VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA - 4.118.952,47 0,00 4.118.952,47 0,00
310000000 01 PESSOAL E ENCARGOS - 2.471.105,71 0,00 2.471.105,71 0,00
311000000 01 REMUNERACAO A PESSOAL - 2.226.416,52 0,00 2.226.416,52 0,00
311100000 01 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - - 383.558,09 0,00 383.558,09 0,00
ABRANGIDOS PELO RPPS
311110000 01 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - - 383.558,09 0,00 383.558,09 0,00
ABRANGIDOS PELO RPPS - CONSOLIDAGAO
311110100 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL - 383.558,09 0,00 383.558,09 0,00
CIVIL - RPPS
311110101 (36)01 VENCIMENTOS E SALARIOS P - 37.800,00D 0,00 37.800,00 0,00 D
311110121 (36)01 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS P - 1.399,99D 0,00 1.399,99 0,00 D
311110122 (36)01 130 SALARIO P - 2.100,00D 0,00 2.100,00 0,00 D
311110124 (36)1 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL P - 4.200,00D 0,00 4.200,00 0,00 D
311110131 (36)01 SUBSIDIOS P - 338.058,10D 0,00 338.058,10 0,00 D
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311200000 01 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - - 1.842.858,43 0,00 1.842.858,43 0,00
ABRANGIDOS PELO RGPS
311210000 01 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - - 1.842.858,43 0,00 1.842.858,43 0,00
ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDACAO
311210100 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL - 1.783.764,23 0,00 1.783.764,23 0,00
CIVIL - RGPS
311210101 (36)01 VENCIMENTOS E SALARIOS P - 414.200,70 D 0,00 414.200,70 0,00 D
311210114 (36)01 GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE CARGOS P - 50.400,00 D 0,00 50.400,00 0,00 D
311210116 (36)01 GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES P - 37.848,42D 0,00 37.848,42 0,00 D
311210118 (36)01 GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVIGO P - 14.658,66 D 0,00 14.658,66 0,00 D
311210121 (36)01 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS P - 20.749,64 D 0,00 20.749,64 0,00 D
311210122 (36)01 130 SALARIO P - 44.498,83 D 0,00 44.498,83 0,00 D
311210123 (36)01 FERIAS - ABONO PECUNIARIO P - 2.558,50D 0,00 2.558,50 0,00 D
311210124 (36)01 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL P - 27.629,60D 0,00 27.629,60 0,00 D
311210131 (36)01 SUBSIDIOS P - 1.171.142,12D 0,00 1.171.142,12 0,00 D
311210133 (36)01 VENCIMENTOS E SALARIOS PRORROGAGAO SALARIO P - 77,76 D 0,00 77,76 0,00 D
MATERNIDADE
311210400 01 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - 59.094,20 0,00 59.094,20 0,00
311210401 (36)01 SALARIO CONTRATO TEMPORARIO - LEI 8745/93 P - 30.800,00D 0,00 30.800,00 0,00 D
311210410 (36)01 SERVICOS EXTRAORDINARIOS DE CONTRATO P - 4.400,00 D 0,00 4.400,00 0,00 D
TEMPORARIO
311210411 (36)01 SERVICOS EXTRAORDINARIOS NOTURNO DE P - 6.600,00 D 0,00 6.600,00 0,00 D
CONTRATO TEMPORARIO
311210414 (36)01 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL P - 8.494,20 D 0,00 8.494,20 0,00 D
311210499 (36)01 OUTRAS CONTRATAGOES POR TEMPO DETERMINADOP - 8.800,00 D 0,00 8.800,00 0,00 D
312000000 01 ENCARGOS PATRONAIS - 244.689,19 0,00 244.689,19 0,00
312200000 01 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - 244.689,19 0,00 244.689,19 0,00
312210000 01 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - - 660,72 0,00 660,72 0,00
CONSOLIDACAO
312210100 (36)01 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS P - 660,72D 0,00 660,72 0,00 D
312230000 01 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - - 244,028,47 0,00 244.028,47 0,00
UNIAO
312230100 (36)01 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - RGPS P - 244.028,47D 0,00 244.028,47 0,00 D
330000000 01 USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE - 926.282,03 0,00 926.282,03 0,00
CAPITAL FIXO
331000000 01 USO DE MATERIAL DE CONSUMO - 63.575,31 0,00 63.575,31 0,00
331100000 01 CONSUMO DE MATERIAL - 63.575,31 0,00 63.575,31 0,00
331110000 01 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO - 63.575,31 0,00 63.575,31 0,00
331110100 (36)01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS P - 23.921,45D 0,00 23.921,45 0,00 D
331110600 (36)01 GENEROS ALIMENTAGAO P - 13.710,00 D 0,00 13.710,00 0,00 D
331112100 (36)01 MATERIAL DE COPA E COZINHA P - 3.183,50D 0,00 3.183,50 0,00 D
331112200 (36)01 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE P - 14.219,50 D 0,00 14.219,50 0,00 D
HIGIENIZAGAO
331112300 (36)01 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS P - 8.515,00D 0,00 8.515,00 0,00 D
331119900 (36)01 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO P - 25,86 D 0,00 25,86 0,00 D
332000000 01  SERVICOS - 817.281,28 0,00 817.281,28 0,00
332100000 01 DIARIAS - 173.484,00 0,00 173.484,00 0,00
332110000 01  DIARIAS - CONSOLIDACAO - 173.484,00 0,00 173.484,00 0,00
332110100 (36)01 DIARIAS PESSOAL CIVIL P - 173.484,00D 0,00 173.484,00 0,00 D
332300000 01 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 643.797,28 0,00 643.797,28 0,00
332310000 01  SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - - 643.797,28 0,00 643.797,28 0,00
CONSOLIDACAO
332310600 (36)01 MANUTENGAO E CONSERVAGAO P - 6.221,67D 0,00 6.221,67 0,00 D
332310800 (36)01 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO, TELEFONIA E P - 15.816,87D 0,00 15.816,87 0,00 D
INTERNET, ENERGIA ELETRICA, GAS E OUTROS.
332311000 (36)01 LOCAGOES P - 96.000,00D 0,00 96.000,00 0,00 D
332311100 (36)01 SERVIGOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA P - 49.999,92 D 0,00 49.999,92 0,00 D
INFORMAGAO
332313200 (36)01 SERVICOS BANCARIOS P - 521,58D 0,00 521,58 0,00 D
332314700 (36)01 SERVICOS JUDICIARIOS P - 4.290,00D 0,00 4.290,00 0,00 D
332315100 (36)01 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS P - 400.000,00D 0,00 400.000,00 0,00 D
332319900 (36)01 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA P - 70.947,24D 0,00 70.947,24 0,00 D
JURIDICA
333000000 01 DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO - 45.425,44 0,00 45.425,44 0,00
333100000 01 DEPRECIAGAO - 45.425,44 0,00 45.425,44 0,00
333110000 01  DEPRECIACAO - CONSOLIDAGAO - 45.425,44 0,00 45.425,44 0,00
333110100 01 DEPRECIAGAO DE IMOBILIZADO - 45.425,44 0,00 45.425,44 0,00
333110101 (36)01 DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS P - 45.425,44D 0,00 45.425,44 0,00 D
390000000 01 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - 721.564,73 0,00 721.564,73 0,00
DIMINUTIVAS
399000000 01 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS - 721.564,73 0,00 721.564,73 0,00

DIMINUTIVAS
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399600000 01 INDENIZAGOES, RESTITUICOES E - 721.564,73 0,00 721.564,73 0,00
RESSARCIMENTOS
399610000 (36)01 INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS P - 721.564,73D 0,00 721.564,73 0,00 D
CONSOLIDAGAO
400000000 01  VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA - (3.920.820,79) 3.920.820,79 0,00 0,00
450000000 01 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS - (3.920.820,79) 3.920.820,79 0,00 0,00
451000000 01 TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS - (3.920.820,79) 3.920.820,79 0,00 0,00
451100000 01 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A - (3.920.820,79) 3.920.820,79 0,00 0,00
EXECUGAO ORGAMENTARIA
451120000 01 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A - (3.920.820,79) 3.920.820,79 0,00 0,00
EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS
451120200 (36)01 REPASSE RECEBIDO P - (3.920.820,79)C 3.920.820,79 0,00 0,00 C
500000000 01 CONTROLES DA APROVACAO DO - 8.208.271,93 565.815,00 8.762.645,44 11.441,49
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
520000000 01 ORCAMENTO APROVADO - 8.183.301,25 565.815,00 8.749.116,25 0,00
522000000 01  FIXAGCAO DA DESPESA - 8.183.301,25 565.815,00 8.749.116,25 0,00
522100000 01 DOTAGAO ORGAMENTARIA - 4.091.657,00 565.815,00 4.657.472,00 0,00
522110000 01 DOTAGAO INICIAL - 3.920.457,00 0,00 3.920.457,00 0,00
522110100 (7) 01 CREDITO INICIAL o - 3.920.457,00D 0,00 3.920.457,00 0,00 D
522120000 01 DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO - 171.200,00 0,00 171.200,00 0,00
522120100 (8) 01 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR o - 171.200,00D 0,00 171.200,00 0,00 D
522130000 01 DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE - 0,00 171.200,00 171.200,00 0,00
522130200 (8) 01 EXCESSO DE ARRECADAGAO o - 171.200,00D 0,00 171.200,00 0,00 D
522139900 (8) 01 VALOR GLOBAL DA DOTAGAO ADICIONAL POR FONTEQ - (171.200,00) C 171.200,00 0,00 0,00 C
522190000 01 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE - 0,00 394.615,00 394.615,00 0,00
DOTACAO
522190100 01 ALTERAGAO DO QUADRO DE DETALHAMENTO DA - 0,00 394.615,00 394.615,00 0,00
DESPESA
522190101 (8) 01 ACRESCIMO o - 394.615,00D 0,00 394.615,00 0,00 D
522190109 (8) 01 (-) REDUGAO o - (394.615,00) C 394.615,00 0,00 0,00 C
522900000 01 OUTROS CONTROLES DA DESPESA - 4.091.644,25 0,00 4.091.644,25 0,00
ORGAMENTARIA
522920000 01 EMPENHOS POR EMISSAO - 4.091.644,25 0,00 4.091.644,25 0,00
522920100 01 EXECUGAO DA DESPESA POR NOTA DE - 4.091.644,25 0,00 4.091.644,25 0,00
EMPENHO
522920101 (9) 01 EMISSAO DE EMPENHOS o - 4.091.644,25D 0,00 4.091.644,25 0,00 D
530000000 01 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR - 24.970,68 0,00 13.529,19 11.441,49
532000000 01 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 24.970,68 0,00 13.529,19 11.441,49
532100000 (9) 01 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRITOS o - 0,00D 0,00 0,00 0,00 D
532200000 (9) 01 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - EXERCICIOS o - 13.529,19D 0,00 13.529,19 0,00 D
ANTERIORES
532700000 (9) 01 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRIGAONO O - 11.441,49D 0,00 0,00 11.441,49 D
EXERCICIO
600000000 01 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO - (8.208.271,93) 8.196.830,44 0,00 (11.441,49)
E ORGAMENTO
620000000 01 EXECUGAO DO ORCAMENTO - (8.183.301,25) 8.183.301,25 0,00 0,00
622000000 01 EXECUGAO DA DESPESA - (8.183.301,25) 8.183.301,25 0,00 0,00
622100000 01 DISPONIBILIDADES DE CREDITO - (4.091.657,00) 4.091.657,00 0,00 0,00
622110000 (7) 01 CREDITO DISPONIVEL o - (12,75)C 12,75 0,00 0,00 C
622130000 01 CREDITO UTILIZADO - (4.091.644,25) 4.091.644,25 0,00 0,00
622130100 (27)01 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR o - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
622130300 (27)01 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR o - (11.441,49)C 11.441,49 0,00 0,00 C
622130400 (27)01 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO o - (4.080.202,76)C 4.080.202,76 0,00 0,00 C
622900000 01 OUTROS CONTROLES DA DESPESA - (4.091.644,25) 4.091.644,25 0,00 0,00
ORCAMENTARIA
622920000 01 EMISSAO DE EMPENHO - (4.091.644,25) 4.091.644,25 0,00 0,00
622920100 01 EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO - (4.091.644,25) 4.091.644,25 0,00 0,00
622920101 (28)01 EMPENHOS A LIQUIDAR o - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
622920103 (29)01 EMPENHOS LIQUIDADOS o - (11.441,49)C 11.441,49 0,00 0,00 C
622920104 (16)01 EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS o - (4.080.202,76)C 4.080.202,76 0,00 0,00 C
630000000 01 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR - (24.970,68) 13.529,19 0,00 (11.441,49)
632000000 01 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - (24.970,68) 13.529,19 0,00 (11.441,49)
632100000 (14)01 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR o - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
632200000 (16)01 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS o - (13.529,19)C 13.529,19 0,00 0,00 C
632700000 (27)01 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRIGAONO O - (11.441,49)C 0,00 0,00 (11.441,49) C
EXERCICIO
700000000 01 CONTROLES DEVEDORES - 6.567.936,25 0,00 3.933.986,19 2.633.950,06
710000000 01 ATOS POTENCIAIS - 2.473.728,23 0,00 0,00 2.473.728,23
712000000 01  ATOS POTENCIAIS PASSIVO - 2.473.728,23 0,00 0,00 2.473.728,23
712300000 01 OBRIGACOES CONTRATUAIS - 2.473.728,23 0,00 0,00 2.473.728,23
712310000 01 OBRIGAGCOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO - 2.473.728,23 0,00 0,00 2.473.728,23

CONTRATOS DE SERVICOS c - D 0,00 0,00 D
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712310200 01 2.501.951,36 2.501.951,36
712310300 01 CONTRATOS DE ALUGUEIS c - (32.000,00)D 0,00 0,00 (32.000,00) D
712310400 01 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS c - 3.776,87D 0,00 0,00 3.776,87 D
720000000 01  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA - 4.067.725,34 0,00 3.920.457,00 147.268,34
721000000 01 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO - 147.268,34 0,00 0,00 147.268,34
721100000 01 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - 147.268,34 0,00 0,00 147.268,34
721110000 01 RECURSOS ORDINARIOS c - (153.689,52)D 0,00 0,00 (153.689,52) D
721130000 01 RECURSOS EXTRAORGAMENTARIOS c - 300.957,86 D 0,00 0,00 300.957,86 D
722000000 01 PROGRAMAGAO FINANCEIRA - 3.920.457,00 0,00 3.920.457,00 0,00
722100000 01 CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO - 3.920.457,00 0,00 3.920.457,00 0,00
722110000 01 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - 3.920.457,00 0,00 3.920.457,00 0,00
ORGAMENTARIO
722110200 01 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - - 3.920.457,00 0,00 3.920.457,00 0,00
TRANSFERENCIAS
722110201 (33)01 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL - c - 3.920.457,00D 0,00 3.920.457,00 0,00 D
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS A RECEBER - INICIAL
790000000 01 OUTROS CONTROLES - 26.482,68 0,00 13.529,19 12.953,49
796000000 01 CONTROLE DAS DESPESAS ORGAMENTARIAS - 24.970,68 0,00 13.529,19 11.441,49
796200000 01 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS c - 24.970,68 D 0,00 13.529,19 11.441,49 D
ORCAMENTARIAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
799000000 01 CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS - 1.512,00 0,00 0,00 1.512,00
TCESP
799300000 01 CONTRAPARTIDA DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS € - 1.512,00D 0,00 0,00 1.512,00 D
SUPRIMENTO DE FUNDOS
800000000 01 CONTROLES CREDORES - (6.567.936,25) 3.934.349,98 363,79 (2.633.950,06)
810000000 01 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS - (2.473.728,23) 0,00 0,00 (2.473.728,23)
812000000 01 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS - (2.473.728,23) 0,00 0,00 (2.473.728,23)
812300000 01 EXECUGAO DE OBRIGAGCOES CONTRATUAIS - (2.473.728,23) 0,00 0,00 (2.473.728,23)
812310000 01 EXECUGAO DE OBRIGACOES -CONSOLIDAGAO - (2.473.728,23) 0,00 0,00 (2.473.728,23)
812310200 01 CONTRATOS DE SERVICOS - (2.501.951,36) 0,00 0,00 (2.501.951,36)
812310201 (25)01 A EXECUTAR c - (2.501.951,36)C 0,00 0,00 (2.501.951,36) C
812310202 (25)01 EXECUTADOS c - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
812310300 01 CONTRATOS DE ALUGUEIS - 32.000,00 0,00 0,00 32.000,00
812310301 (25)01 A EXECUTAR c - 32.000,00C 0,00 0,00 32.000,00 C
812310302 (25)01 EXECUTADOS c - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
812310400 01 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS - (3.776,87) 0,00 0,00 (3.776,87)
812310401 (25)01 A EXECUTAR c - (3.776,87)C 0,00 0,00 (3.776,87) C
820000000 01 EXECUCAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA - (4.067.725,34) 3.920.820,79 363,79 (147.268,34)
821000000 01 EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR - (147.268,34) 0,00 0,00 (147.268,34)
DESTINAGCAO
821100000 01 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - (147.268,34) 0,00 0,00 (147.268,34)
821110000 01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE - 165.006,93 0,00 0,00 165.006,93
RECURSOS
821110100 (1) 01 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO c - 172.105,06 C 0,00 0,00 172.105,06 C
821110200 (1) 01 RECURSOS DE EXERCICIOS ANTERIORES c - (7.098,13)C 0,00 0,00 (7.098,13) C
821120000 01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE - 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO
821120100 (1) 01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS C - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR
821130000 01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE  _ - (312.275,27) 0,00 0,00 (312.275,27)
RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO E
ENTRADAS COMPENSA
821130100 (1) 01 COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO c - (11.441,49)C 0,00 0,00 (11.441,49) C
821130200 (1) 01 COMPROMETIDA POR RETENGOES E CONSIGNAGOES C - (300.833,78)C 0,00 0,00 (300.833,78) C
821140000 01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE - 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS UTILIZADA
821140100 (1) 01 UTILIZADA COM EXECUGAO ORGAMENTARIA c - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
821140200 (1) 01 UTILIZADA COM RETENGOES E CONSIGNAGOES c - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
821140400 (1) 01 UTILIZADA POR DEDUGAO DA RECEITA c - 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
ORGAMENTARIA
822000000 01 EXECUGCAO DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA - (3.920.457,00) 3.920.820,79 363,79 0,00
822100000 01 CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE - (3.920.457,00) 3.920.820,79 363,79 0,00
DESEMBOLSO
822110000 01 EXECUCAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - (3.920.457,00) 3.920.820,79 363,79 0,00
MENSAL ORCAMENTARIO
822110200 01 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - - (3.920.457,00) 3.920.820,79 363,79 0,00
TRANSFERENCIAS
822110201 (33)01 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - c - 363,79C 0,00 363,79 0,00 C
TRANSFERENCIAS - A RECEBER
822110202 (33)01 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - c - (3.920.820,79) C 3.920.820,79 0,00 0,00 C
TRANSFERENCIAS - RECEBIDA
890000000 01 OUTROS CONTROLES - (26.482,68) 13.529,19 0,00 (12.953,49)

896000000 01 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS = (24.970,68) 13.529,19 0,00 (11.441,49)
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ORGAMENTARIAS

896200000 01 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS (24.970,68) 13.529,19 0,00 (11.441,49)
ORGAMENTARIAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

896210000 01 RESTOS A PAGAR PROCESSADO (24.970,68) 13.529,19 0,00 (11.441,49)

896210100 (9) 01 RESTOS A PAGAR PROCESSADO A PAGAR C (11.441,49)C 0,00 0,00 (11.441,49) C

896210200 (9) 01 RESTOS A PAGAR PROCESSADO E PAGO C (13.529,19)C 13.529,19 0,00 0,00 C

899000000 01  CONTROLES ESPECIFICOS TCESP (1.512,00) 0,00 0,00 (1.512,00)

899300000 01 CONTROLE DE ADIANTAMENTOS (1.512,00) 0,00 0,00 (1.512,00)
CONCEDIDOS/SUPRIMENTO DE FUNDOS

899310000 (19)01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS C (1.512,00)C 0,00 0,00 (1.512,00) C

0,00 20.736.768,68 20.736.768,68 0,00
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e’ RELAGAO DE BENS PATRIMONIAIS

. AQUISICOES
PERIODO: 01/01/2024 ate 31/12/2024
TOTALIZACAO PELO VALOR DE AQUISICAO

2024
1de1

SEM AGRUPAMENTO Quantidade: 1
Total: 9.700,00

Grupo/Chapa: 1/000025 Caddigo: 25 Situagdo: NOVO Valores
Unidade/Sub.: 1 PLENARIO GO orem SO Aquisigdo HEo

n1aacdesub. Atual: 9.376,68
Plano Contas: ) ) Ajustes: -323,32
Plano PCASP: 123110405 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO (P) Depr. Acum.: 323 32
Fornecedor: 1259 BS COMERCIO DE FOTO E VIDEO LTDA pr. _ .
Aquisigao: 29/08/2024 Processo: Baixa: 0,00
n° da Nota: 000.000.09 N° Requisigdo:
Data Baixa: Baixa:

Descrigcdo do Bem:
Drone Dji mini 4 pro fly more combo Plus

Empenhos do Bem  1/000025

Total: 9.700,00

N° Empenho: 30080001 Ano Empenho: 2024
Ne° Liquidaggo: 1 Empenhado e Liquidado pelo Bem: 9.700,00
Fungao: 01 Legislativa Sub-Fungdo: 031 Acéao Legislativa

Identificador de Uso: 0 Recursos nao Destinados a Contrapartida
Grupo (Fonte de Recurso): 1 TESOURO
Cadigo Destinagao: 500 Recursos Ordinarios

QUANTIDADE GERAL: 1
TOTAL GERAL: 9.700,00
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N° Transf. Data: N°Doc: Ent. Origem Conta Débito Ent.Destino Conta Crédito Valor:
93  19/01/2024 100000 2 1 06000001 200.000,00
94 19/01/2024 100000 2 1 06000001 126.704,00
95  22/02/2024 100000 2 1 06000001 326.000,00
96  20/03/2024 100000 2 1 06000001 326.000,00
97  18/04/2024 000001 2 1 06000001 300.000,00
98  20/05/2024 000001 2 1 06000001 300.000,00
99  20/06/2024 100000 2 1 06000001 158.900,87
100 19/07/2024 100000 2 1 06000001 158.900,87
101 24/07/2024 100000 2 1 06000001 120.000,00
104  09/08/2024 10000 2 1 06000001 100.000,00
102 20/08/2024 100000 2 1 06000001 120.000,00
103 20/08/2024 100000 2 1 06000001 206.704,75
105  20/09/2024 100000 2 1 06000001 200.000,00
106 18/10/2024 100000 2 1 06000001 100.000,00
107 18/10/2024 100000 2 1 06000001 226.704,75
108  19/11/2024 100000 2 1 06000001 149.504,75
109  19/11/2024 100000 2 1 06000001 177.200,00
113 02/12/2024 2 1 06000001 96.845,52
110 20/12/2024 000001 2 1 06000001 258.556,42
111 20/12/2024 000001 2 1 06000001 68.148,30
112 26/12/2024 000001 2 1 06000001 200.650,56
Total 3.920.820,79
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Palacio Manoel Primo dos Santos
GABINETE DA PRESIDENCIA

RESOLUCAOQ N° 078/2023-GAB/PRES/CVMO

Promove adequacdo dos cargos de funcao
gratificada e efetivos de acordo com o
novo saldrio minimo, dos subsidios e
vencimentos, dos Vereadores de acordo
com os termos da Constituicio Estadual e
Lei Orgéanica do Municipio do Oiapoque,
na forma que especifica.

A PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE, ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicées legais, e em conformidade com o art. 38, IV da Lei

Orgénica Municipal, combinado com art. 18, VI, *j”” do Regimento Interno;

Faz saber que o Soberano Plendrio deste Poder Legislativo APROVOU
por unanimidade dos votos dos vereadores presente na 34° Sessdo Ordindria
Deliberativa da 3* Sessdo Legislativa da 13* Legislatura do dia 12 de dezembro de
2023 e, EU PROMULGO a seguinte:

RESOLUCAOQ:

Artigo 1° - Ficam equiparados os subsidios dos cargos de Secretarios e
Chefe de Gabinete da Camara Municipal de Oiapoque aos Secretarios Municipais com
exercicio de funcao gratificada no Poder Executivo.

Artigo 2° - Fica criado o cargo de Secretario das Comissoes, sob o Codigo
CDS 3, com a funcao de assessorar, planejar, definir as pattas junto'com os Vereadores,
das Comissdes Permanentes e Temporarias da Camara Municipal de Oiapoque.

Artigo 3° - Os cargos de funcéo gratificada e cargos de provimento efetivo,
em decorréncia do ajuste do saldrio minimo, perceberdo o aumento de 20% linear sobre
o saldrio base, a partir de 01 de janeiro de 2024.

Artigo 4° - Fica definido que os subsidios dos Vereadores do Municipio de
Oiapoque, obedecerao aos termos do § 1° do artigo 30 da Lei Orgéanica do Municipio de
Oiapoque e do § 1° do artigo 26 da Constituicdo do Estado do Amapa, que estabelece
que os mesmos perceberao o percentual de 30% dos subsidios dos Deputados Estaduais,
a contar de 01 de janeiro de 2024.

AV. VEIGA CABRAL n". 390, Centro — Oiapoque/AP.
Email: cvmoiapoque@ outlook.com. UESLEI NEI DA
SILVEIRA

Assinado de forma digital por
UESLEI NEI DA SILVEIRA
TELES: 73649651220

Dados: 2023.12.15 11:05:41

TELES:73649651220 3
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Palicio Manoel Primo dos Santos
GABINETE DA PRESIDENCIA

Artigo 5° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao

Gabinete da Presidéncia, Paldcio Manoel Primo Santos, 15 de dezembro de
2023.

Assinado de forma digital por

UESLEI NEI DA SILVEIRA UEsLEI NEI DA SILVEIRA

TELES:7364565 1230 = SELENIR6#R651220
Dados: 2023.12.15 11:05:55 -03'00'

Vereador UESLEI TELES - PROS
Presidente da Camara Municipal
Biénio 2023/2024

AV. VEIGA CABRAL n°. 390, Centro — Oiapoque/AP.
Email: cvmoiapoque@ outlook.com.



RESOLUCAO N° 078/2023-GAB/PRES/CVMO, de 15 de dezembro de 2023

W
CAMARA MUNICIPAL

OIAPOQUE

PODER LEGISLATIVO

Paldcio Manoel Primo dos Santos
GABIENTE DA PRESIDENCIA

Reajuste de 20% sobre salario base de servidores efetivos/CVMO

ANEXO 1
GRATIFICACAO
CARGO/FUNCAO QUANTIDADE VENCIMENTO (RS) QUINQUENIO LEGISLATIVA - GL
(Salario Base) T — (% sobre o Vencimento)

Técnico em Contabilidade 01 2.106,37 30
Técnico em Informatica 01 2.106,37 30
Agente Administrativo 02 2.106,37 30% 30
Motorista de veiculo Oficial 02 1.742,40 30
Digitador 01 1.742,40 30
Recepcionista 01 1.742,40 30

Vigilante 02 1.742,40 Adicional Noturno
Auxiliar de Servicos Gerais 03 1.742,40 30% 30

GABINETE DAPRESIDENCIA da Cimara Municipal de Oiapoque, em 15 de Dezembro de 2023.

Endereco: Av. Veiga Cabral n°. 390- Centro — Oiapoque/AP

E-mail: cvmoiapoque@outlook.com

Portal da Transparéncia: www.oiapoque.ap.leg.br

{
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Palacio Manoel Primo dos Santos
GABINETE DA PRESIDENCIA

RESOLUCAOQO N° 078/2023-GAB/PRES/CVMO

ANEXO II
CARGO PROVIMENTO EM QUANTIDADE SUBSIDIO (RS) FUNCAO GRATIFICADA-FG
COMISSAO (Parcela Unica) (Funcio de Confianca)
SECRETARIO DE FINANCAS-
CDS-3 01 4.200,00 4.200,00
SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO-CDS-3 01 4.200,00 4.200,00
CHEFE DE GABINETE DA
PRESIDENCIA — CDS-3 01 4.200,00 4.200,00
SECRETARIO DAS COMISSOES 01 4.200,00 4.200,00
- CDS-3
ASSESSOR LEGISLATIVO —
CDS-2 02 2.332,80 2.332,80
ASSESSOR DE COMUNICACAO
— CDS-1 01 2.160,00 2.160,00
DIRETOR DE IMPRENSA — CDS- 01 2.160,00 2.160,00
1
CHEFE DE CERIMONIAL —CDI-2 01 1.728,00 1.728,00
CHEFE DO PORTAL DA 01 1.728,00 1.728,00
TRANSPARENCIA - CDI-2
CHEFE DE SECAO DE
COMPRAS, MATERIAL E 01 1.728,00 1.728,00
PATRIMONIO — CDI -2
CHEFE DE SECAO DE PESSOAL
—-CDI -2 01 1.728,00 1.728,00

GABINETE DA PRESIDENCIA da Camara Municipal de Oiapoque, em 15 de dezembro de 2023.

EnderecoAv. Veiga Cabral n°. 390- Centro — Qiapoque/AP

E-mail: cvmoiapogque@outlook.com

Portal da Transparéncia: Ssﬂ.cmsvcn=e.=v._w$w -




SEAFTCICILrE
Paldcio Manoel Primo dos Santos
GABINETE DA PRESIDENCIA

RESOLUCAOQO N° 078/2023-GAB/PRES/CVMO

Subsidios dos Vereadores —exercicio 2024 - Lei Estadual n® 2.798, de 30 de dezembro de 2022.

30% do subsidio do Deputado Estadual/AP, ART. 30, §1° LEl ORGANICA- ART. 26, §1° CONSTITUICAQ ESTADUAL DO AMAPA

ANEXO III
CARGO QUANTIDADE SUBSIDIO (RS$)
(Parcela Unica)
PRESIDENTE 18.566,12
01
VICE-PRESIDENTE 13.924,59
01
1° SECRETARIO 13.924,59
01
2° SECRETARIO 01 13.924,59
DEMAIS VEREADORES
07 9.283,06

GABINETE DA PRESIDENCIA da Camara Municipal de Oiapoque, em 15 de dezembro de 2023.

EnderecoAv. Veiga Cabral n°. 390- Centro — Oiapoque/AP
E-mail: cvmoiapogue@outlook.com
Portal da Transparéncia: www.oiapoque.ap.leg.br
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Resumo Contabil Geral

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE OIAPOQUE

o | JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 450, BEIRA RIO. OIAPOQUE-AP
CNPJ: 05.124.771/0001-04

Ano
2024

Folha Mensal
Pagina 1 de 2

30/04/2025 09:04:14

Total de Vencimentos 2.035.059,96 Total a Empenhar
Salario Familia 1.546,86 Total de Proventos 2.038.706,34 (+)
Outras Dedugdes Total Patronal 145.077,01 (+)
Horas Extras (3.1.90.16) FGTS a Recolher 0,00 (+)
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) Total de Vantagens 0,00 (+)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) Deducéo de Maternidade 2.021,76 (-)
Sal. Maternidade 2.099,52 Deducéo de Salario Familia 1.546,86 (-)
Beneficios Assistenciais 2.180.214,73
Total Bruto 2.038.706,34 Total de Descontos
Total de Descontos 459.119,20 Total de Descontos 459.119,20 (+)
Total Liquido 1.579.587,14 Deducgéo de Maternidade 2.021,76 (+)
FGTS a Recolher 0,00 Deducgéao de Salario Familia 1.546,86 (+)
|:: Valor Ref. a 13° Salario 0,00 462.687,82
Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto — Dedugdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugdes Liquido
01 EFETIVO 10.961,04 0,00 0,00 0,00 10.961,04
02 COMISSIONADOS 20.963,23 1.546,86 2.021,76 0,00 17.394,61
03 CONTRATO 7.883,04 0,00 0,00 0,00 7.883,04
04 ELETIVO 105.269,70 0,00 0,00 0,00 105.269,70
05 ELETIVO S/INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 COMISSIONADO S/ INF SEFIP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 145.077,01 1.546,86 2.021,76 0,00| 141.508,39
Funcionarios
Situagao Quantidade
01 - Normal 309
Total 309
Quantidade de trabalhadores processados 309
Proventos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
000 SALARIO BASE 177 1.502,00 411.952,92 Salario Base
004 QUINQUENIO 10 55,00 5.428,55 Gratificagdes
004 QUINQUENIO 16 96,83 8.707,39 Abono Permanéncia
006 GRATIFICAGAO LEGISLATIVA 65 1.950,00 35.234,82 Gratificagdes
022 Substituigdo Presidente 2 25,00 15.471,77 Substituicdo
026 Chefe de Gabinete da Presidencia -CDS- 3 12 0,00 50.400,00 Gratificagdes
060 SUBSIDIO 132 3.935,00 1.492.251,89 Salario Base
903 SALARIO MATERNIDADE 1 26,00 2.021,76 Salario Maternidade
904 SALARIO FAMILIA 23 25,00 1.546,86 Salario Familia
905 FERIAS 1 12,00 4.340,00
908 1/3 FERIAS 3 62,00 4.023,54
909 ABONO PECUNIARIO 1 10,00 2.558,50
910 1/3 FERIAS ABONO 1 1,00 852,83
912 130. SALARIO ADIANTADO 1 1,00 3.837,75
948 SALARIO MATERNIDADE 1 1,00 77,76 Salario Maternidade
Resumo de Proventos por Classificagao
Sem classificagao 86,00 15.612,62
Salario Familia 25,00 1.546,86
Salario Maternidade 27,00 2.099,52
Gratificagdes 2.005,00 91.063,37
Abono Permanéncia 96,83 8.707,39
Substituigao 25,00 15.471,77
Salario Base 5.437,00 1.904.204,81
Total 7.701,83 2.038.706,34

Fiorilli S/C Software Ltda.
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Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
400 Penséo Alimenticia 21 0,00 29.639,62
919 PREVIDENCIA - INSS 274 2.668,01 140.405,60
920 IRRF - SALARIO 189 4.702,50 287.966,56
926 LIQUIDO RECEBIDO 2 0,00 1.107,42
Resumo de Descontos por Classificagao
Sem classificagao 7.370,51 459.119,20
Total 5.437,00 459.119,20
Contribuigdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
01 - EFETIVO 13.284,91
02 - COMISSIONADOS 21.495,41
03 - CONTRATO 7.469,48
04 - ELETIVO 98.155,80
05 - ELETIVO S/ INSS 0,00
06 - COMISSIONADO S/ INF SEFIP 0,00
Total 140.405,60
Base de I.R.R.F. 2.029.910,40 Base de Previdéncia Total 1.708.568,94
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - EFETIVO 123.235,80
02 - COMISSIONADOS 232.925,76
03 - CONTRATO 87.590,46
04 - ELETIVO 1.169.665,56
05 - ELETIVO S/ INSS 95.151,36
06 - COMISSIONADO S/ INF SEFIP 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.
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Poder Legislativo Municipal

Camara de Vereadores de Oiapoque

Palacio Manoel Primo dos Santos

\ /
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CAMARA MUNICIPAL

Gabinete da Presidéncia OIAPOQUE
ANEXO IT
ROL DE RESPONSAVEIS
UNIDADE JURISDICIONADA CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Ueslei Nei da Silveira Teles CPF: 736.496.512-20
Endereco Residencial: BR 156 n° 841 — Bairro: Planalto
Municipi(); Oiapoque UF: AP CEP: 68.980-000
Telefone: Cel: | (96) 8100-7311 E-mail:

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade (Art.

Dirigente Maxino Da Unidade Jurisdicionada

10 da IN TCE/AP 01/2017)
Nome do Cargo ou Fungao: Presidente
Ato de Designagao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e Nome e ; ;
Almero Data nlimero Data Inicio Fim
At%dfogi’sse 14/12/2022 XX XX 01/01/2023 | 31/12/2024




Poder Legislativo Municipal
Camara de Vereadores de Oiapoque
Palacio Manoel Primo dos Santos
Gabinete da Presidéncia
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CAMARA MUNICIPAL

OIAPOQUE

PODER LEGISLATIVO

ANEXO IT

ROL DE RESPONSAVEIS

UNIDADE JURISDICIONADA CAMARA MUNICIPAL DE OAIPOQUE
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Rosimere Bastista do Nascimento CPF: 561.132.002-30
Enderego Residencial: | ROD 156, n°338 A Bairro: Universidde
Municipio: [Oiapoque UF: | AP | CEP: 68945-000
Telefone: Cel: ((96) 8805-8361| E-mail:

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade (Art.
10 da IN TCE/AP 01/2017)

Cargo

de Direcao

Nome do Cargo ou Fungao:

Secretario de Financas.

Ato de Designagao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no exercicio
Nome e Nome e ; ;
AGmero Data AGmero Data Inicio Fim

001/2024 02.01.2024 XX XX 02.01.2024
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